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Madd

Dernegin Adi ve Merkezi: Dernedin adi “isaret Dili Tercimanlari Dernegi”dir.
Dernegdin logosu Isaret Dili Terciimanlar Derneginin bag harflerinden olusan

bir
kurgu

lettermark tlri logodur. _Uzerinde evrenselligi simgelemek amaciyla
lanan eksen cizgileri ile “IDTD" harflerini kesen bir tipografik calisma

yapilmigtir. *IDTD” lettermark logosu ile isaret Dili Tercimanlar Dernedi yazisi
ayriimigtir. Dernegin yap tagi olan tercimanlar, minimalist iki el ile
Imgelenmistir. Dernedin kisa ad) IDTD'dir. Dernedin merkezi Ankara’dir. Subesi
yoktur.

Madd

e2

Amacg ve Hedefler;

/‘/;/ @“‘%zi

Isaret Dili Tercimanlarimin Mesleki ve Sosyal alanda vyasadiklan
sorunlarin géziimlendirilmesi ve meslegin profesyonellestiriimesi yolunda
geligtirilmesi igin kurulmustur.

Bu amaa gergeklegtirmek igin; anilan mesledin ulusal anlamda
taninmas), anlagiimasi, yayginlastinimasi geligtiriimesi icin resmi ve &zel
Kigi, kurum ve kuruluglarla ortak projeler yapmak yapilacak projelere
destek vermek- destek almak projelerin basarili  bir sekilde
uygulanmasini bagarmak ve proje sonunda amacin sirdiirilebilirligini ve
hizmetin kalicithgini,

Anilan meslek ile ilgili ulusal anlamda ortak bir politika izleyerek meslek
elemanlari ile birlikte hareket edebilmek, is ve sosyal hayatlan siresince
maruz kaldiklar egitsizlikleri yok etmek, basarili bir kariyere sahip
olmalan igin bilimsel ve sosyal etkinlikler ile meslek elemanlarini
destekleyip iyi bir calisma hayati igin kariyer olanaklarini,

Meslek elemanlannin hak ve menfaatlerini korumak, bilgi ve becerilerinin
arttirlmasi yolunda profesyonellestirilmesini,

Meslek elemanianinin 23. maddede yer alan “isaret Dili Tercimanhdi Etik
Kuraliar” gergevesinde uygulanabilirligini,

Dernek dahili olanaklar gercevesinde uluslar arasi alanda faaliyet
gdsteren Dinya Isaret Dili Terciimanlar Federasyonu (WASLI ; World
Assoclation Sign Language Interpreter), Avrupa Isaret Dili Terciimanlan
Forumu (EFSLI ; European Forum Sign Language Interpreter) gibi
kuruluglarin  galismalarimi  baz alarak ulusal anlamda gelismesini
hedeflemektedir.
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Madde 3

Dernedin Faaliyet Alam

Egitim, Sosyal ve Kiltarel, Ulusal ve Uluslararasi, Basin Yayin ve Halkla fliskiler
ve isitme engelliler ile ilgili diger alanlarda faaliyet gosterir.

Madde 4
Dernekce Siirdiiriillecek Calisma Konulari

A) Egitim Faaliyetleri

1) Kurs, seminer, konferans ve panel gibi editim galigmatan diizenler.

2) Resmi veya ¢zel kuruluslarca tertipienen konferans, seminer vb.
toplantilar da gorevlendirilecek Isaret Dili Tercimaninin becerilerini ve
kalitesini arttinc galigmalar yapar.

3) Faaliyetlerin etkinlegtirilmesi ve gelistiriimesi i¢in aragtirmalar yapar.

B) Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler

1) Oyelerin, meslede ve alana ilgi duyanlann yararlanmalan ve bos
zamanlarini dederlendirebilmeleri igin lokal agmak, sosyal ve kulfturel
tesisler kurmak ve bunlar tegrif eder.

2) Uyeler ve mesleki alana ilgi duyanlar arasinda begeri munasebetlerin
gelistirilmesi ve devam ettiriimesi icin yemekli toplantilar, konser, balo,
tiyatro, sergi, spor, gezi, seminer, panel, konferans, egitici ve
bilgilendirici aktiviteler ve etkinlikler vb. diizenlemek veya uyelerinin bu
tiir etkinliklerden yararlanmalarini saglar.

3) Gerekli izin alinarak derneklerin izinle kurabilecedi tesisleri kurar.

C) Ulusal ve Uluslararasi Faaliyetler

1) Amacin gergeklestirilmesi igin gerek goériimesi durumunda vakif
kurmak, federasyon kurmak veya kurulu federasyonlara katihr.

2) Uluslararas: faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara
tiye olmak ve bu kuruluslaria proje bazinda ortak caligmalar yapar veya
yardimlagir.

3) Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan
alanlarda, diger derneklerie veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum
kuruluglariyla ortak bir amaci gerceklestirmek igin platformlar
olusturmak,

D) Basin Yayin ve Halkla iliskilere Yonelik Faaliyetler

1) Amacin gergekiestirilmesi igin gerekli olan her tdrli bilgi, belge,
dokiiman ve yayinlari temin edip dokimantasyon merkezi olugturur.

2) Caligmalarini duyurmak igin amaclari dogrultusunda gazete, dergi, kitap
gibi yaymiar ile lyelerine ve toplumun her kesimine dagitmak Uzere
calisma ve bilgilendirme bultenleri gikarnr.

3) Dernek amaci dogrultusunda web sitesi hazirlar.
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E) Genel Faaliyetler

1) Amacin gergeklestiriimesi igin kullamlacak merkez ofisinde saghkis
bir calisma ortamini saglayip her tirlli teknik arag ve gereci,
demirbag ve kirtasiye malzemelerini temin eder.

2)Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde
bulunmak ve yurt icinden ve yurt disindan bagig kabul eder.

3)Tuzik amaglarinin gergeklestirilmesi icin ihtiyag duydugu gelirleri
temin etmek amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi igletmeler kurup,
isletir.

4)Dernek faaliyetleri igin ihtiyag duyulan taginir, tasinmaz mal satin
alr, satar, kiralar, kiraya verir ve taginmazlar {izerinde ayni hak
tesis eder ( esya Uzerinde hak iddia etmeye hak sahibi olur)

5)Dernek (yelerinin her turl geligimi ve desteklenmesi iGin cesitli
hizmetlerle kisa vadeli ihtiyaglanm karsilamak amaciyla sandik
kurar

6)Gerekli goriilen yerlerde dernek faaliyetlerini yGratmek amaciyla
temsilcilik agar

7)Amacin gergeklestirilmesi igin gerek gériimesi halinde, 5072 saylll
Dernek ve Vakiflann Kamu Kurum ve Kuruluglan ile Iligkilerine Dair
Kanun hokumleri sakh kalmak (izere, kamu kurum ve kuruluglan ile
gorev alanlarina giren konularda ortak projeler yurutir

Madde 5 . )
Uye Olma Hakia ve Uyelik Isiemleri

Asil Uyelik;
Fill ehliyetine sahip bulunan ve dernedin amag ve ilkelerini benimseyerek
bu dodrultuda galigmay! kabul eden;

a) Mevzuatin 6ngérdigu kogullart tagiyan kisiler,

b) Tark Isaret Dili ile Uluslararas: isaretlere ve/veya yabanci dillerden
herhangi birine vakif olan igitme engelli kigiler,

¢) Tirk isaret Dili ile Tlrkgeyi akict olarak konugan igitme engelii kisiler,

d) Turk Isaret Dilini bilmeyen isitme engellilere tercimanlik yapma
amaciyla, Aile isaretleri veya yerel lehgeleri iyi bilen, ayrica okuma
yazma bilmeyen, anlagmasi zor igitme engelli kisilerle tercuman
arasinda iletisim kurma yetenegine sahip iyl seviyede igaret ve okuma
yazma bilen igitme engelli kigiler

Konularindaki uzmanliklanna goére Isaret Dili Tercimanlari Derneginin

kurdugu komisyon tarafindan yeterliliji ve seviyesi onaylanarak verdigi isaret
Dili Tercimanlik belgesine sahip olmasi sartiyla asil ye olma hakkina sahiptir.
Asil {yeler genel kurul toplantisinda segme ve segilme hakkina sahiptir.
Yabana gercgek kisilerin {iye olabilmesi igin Tlrkiye'de yerlesme hakkina
sahip olmasi gerekir. Onursal Gyelik icin bu kogul aranmaz.
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* Goniiltii Uyelik;

Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernedin amag ve ilkelerini benimseyerek
bu dogrultuda calismayi kabul eden ve Mevzuatin éngdérdidid kosullan tasiyan
kigiler gdniilli iye olma hakkina sahiptirler.

GOndllh uyeler genel kurul toplantisinda segme ve secgilme hakkina sahip
olmamakla birlikte, fikir ve gdériislerini beyan etme hakkina sahiptirler.
Gondlll Oyelerden Uyelik aidat! talep edilmez.

Onursal Baskanlik ve Uyelik;

Dernek oladan ya da Olaganlsti Genel Kurullarinda Divan Heyetine
Sunulmasi halinde Dernek Onursal Bagkani oy ¢okludu ile segilebilir. Dernede
maddi ve manevi bakimdan dnemli destek saglamis bulunaniar yénetim kurulu
karan ile onursal lye olarak kabul edilebilir.

13.05.2017 tarihinde gerceklesen 3.0lagdan Genel Kurulda Hakki Ilnur
Cevik Onursal Baskan segilmistir.

Uyelik Islemleri;

Dernek bagkanhgina, asil veya gdnulli Oyelik igin yazili olarak yapilacak
dyelik basvurusu, dernek y&netim kurulunca en g¢ok otuz giin iginde Uyelide
kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonug yaziyla bagvuru
sahibine bildirilir, Basvurusu kabul edilen lUye, bu amagla tutulacak deftere
kaydedilir.

Madde 6
Uyelikten Cikma ve Cikarniima

Uyelikten Cikma

Her Uye yazili olarak bildirmek kaydiyia, dernekten gikma hakkina sahiptir.
Uyenin istifa dilekcesi yénetim kuruluna ulagtidi anda cikis islemleri
sonuglanmig sayllir. Uyelikten ayrilma, iiyenin dernede olan birikmis borglarini
sona erdirmez.

Uyelikten Cikariima
Dernek Uyeliginden gikariimayi gerektiren haller.
1-Dernek tazigiine aykirn davraniglarda bulunmak,
2-Verilen gorevlerden surekii kaginmak,
3-Yazili ikazlara ragmen Uyelik aidatim alti ay iginde ddememek,
4-Dernek organlannca verilen kararlara uymamak.
5-Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,

Yukanda sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yénetim kurulu karar
ile Gyelikten gikarihr. Dernekten gikan veya ¢ikarilanlar, Uye kayn; defterlnden
silinir ve dernek malvarlidinda hak iddia edemez.
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Madde 7

Dernek Organlarn

-Dernedin organlari agagida gosterilmigtir.
1-Genel kurul,

2-Ydnetim Kurulu,

3-Denetim Kurulu,

Madde 8
Dernek Genel Kurulunun Kurulug $ekli, Toplanma Zaman: ve Cagn ve
Toplant: Usuld

Genel kurul, dernedin en vyetkili karar organt olup; dernede kayith
dyelerden olugur.

Genel kurul;

1- Olagan genel kurul, 3 yilda bir, Nisan ay! igersinde, yonetim kurulunca
belirlenecek gin yer ve saatte toplanir. Genel kurul toplantiya yonetim
kurulunca cagrilir. Yonetim kuruly, genel kurulu toplantiya cagirmazsa,
Uyelerden birinin bagvurusu iizerine sulh hakimi, Gg Uyeyi genel kurulu
toplantiya cagirmakla gorevlendirir.

2-Yénetim veya denetim kurulunun gerekli gérdagl hallerde veya dernek
Uyelerinden begte Dbirinin yazili istegi Uzerine otuz giin icinde olaganistl
toplanir.

xGadin Usulil

1-Yénetim kurulu, dernek tuziglne gore genel kurula katilma hakki
bulunan Uyelerin listesini dizenler. Genel kurula katiima hakki bulunan Uyeler,
en az on bes gin dnceden, glnd, saati, yeri ve glindemi bir gazetede ilan
edilmek veya yazih ya da elektronik posta ile bildirilmek suretiyle toplantiya
cagrilr.

2-Bu c¢adnda, g¢oduniuk saglanamamasl sebebiyle toplanti yapilamazsa,
ikinci toplantimin hangi glin, saat ve yerde yapilacadi da belirtilir. flk toplanti ile
ikinci toplanti arasindaki stre yedi giinden az, altmig glinden fazla olamaz.

3-Toplanti, godunluk saglanamamasi sebebinin disinda bagka bir nedenle
geri birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ik
toplanti igin yapilan gagr usulline uygun olarak (yelere duyurulur. Ikinci
toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg¢ alti ay iginde yapilmas!
zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore
yeniden ¢agniir. Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplanty Usulii

Genel kurul, katima hakk bulunan dyelerin salt cogunlugunun, tazik
degisikligi ve dernedin feshi hallerinde ise ugte ikisinin katimiyla toplanir;
¢oguniugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci

toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye s_anSiL ¥

yohetim
ve denetim kurullan dye tam sayistmin iki katindan az olamaz. Gen€ fui;yta

katlma hakki bulunan Uyelerin listesi toplanti yerinde hazir” puld
Toplanti yerine girecek dyelerin resmi makamiarca verilmis Jafnlik-befdeleri}
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ybnetim kurulu dyeleri veya y&netim kurulunca géreviendirilecek gorevliler
tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yénetim kurulunca diizenlenen listedeki adlar
kargisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve
toplanti yonetim kurulu baskant veya gdreviendirecedi yodnetim kurulu
Oyelerinden biri tarafindan agilir.

Toplanti yeter sayisi saglanamamasi halinde de y&netim kurulunca bir
tutanak dizenlenir. Acllistan sonra, toplantiylr yénetmek Uzere bir bagkan ve
yeteri kadar baskan vekili ile yazman segilerek divan heyeti olugturulur. Dernek
organlarinin se¢imi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan Uyelerin divan
heyetine kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin kargilarini
imzalamalar zorunludur. Toplantinin yénetimi ve glvenlidinin saglanmas) divan
baskanina aittir. Genel kurulda, yalmzca gindemde vyer alan maddeler
gordsilir. Ancak toplantida hazir bulunan Gyelerin onda biri tarafindan
gorisiilmesi yazih olarak istenen konularin glindeme alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her (yenin bir oy hakkl vardir; Uye oyunu gahsen kuilanmak
zorundadir. Onursal Uyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy
kullanamazlar. Tizel kiginin {iye clmasi halinde, tiizel kiginin yénetim kurulu
baskan: veya temsille gbrevlendirecedi kisi oy kullanir. Toplantida gériigilen
konular ve alinan karariar bir tutanada yazilir ve divan baskani ile yazmanlar
tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler
yonetim kurulu baskanina teslim edilir. Yonetim kurulu bagkani bu belgelerin
korunmasindan ve yeni segilen ydnetim kuruluna yedi gin iginde teslim
etmekten sorumludur.

Madde 9
Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Genel kuruida aksine karar alinmamigsa y&netim ve denetim kurulu
Uyelerin segimleri gizli oylama ile diger konulardaki kararlar ise agik olarak
oylanir. Gizli oylar, toplanti baskani tarafindan mohtrlenmis kdgitlann veya oy
pusulalarinin Oyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra igi bog bir kaba atiimasi
ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra agik dékimu yapilarak belirlenen
oylardir. Agik oylamada, genel kurul bagkaninin belirtecedi yéntem uygulanir.
Genel kurul kararlari, toplantiya katilan Uyelerin salt godunluguyla alimr. Su
kadar ki, tlizuk dedisiklidi ve dernedin feshi kararlan, ancak toplantiya katilan
dyelerin Ugte iki gogunluduyla alinabilir.

Madde 10

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri
Asadida yazill hususlar genel kurulca géruagulup karara baglamr
1-Dernek organlarinin segilmesi, g

2-Dernek thzigun de dedisiklik yapilabilmesi,
3-Yonetim ve denetim kurullan raporlarinin gorusul
kurulunun ibrasi,
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4-Yénetim kurulunca hazirlanan bitgenin  gbrigilip aynen veya
degdistirilerek kabul edilmesi,

5-Dernek icin gerekli olan tasinmaz mallann satin alinmasi veya mevcut
tasinmaz mallarin satiimasi hususunda y&netim kuruluna yetki verilmesi,

6-Yonetim kurulunca dernek calismalan ile ilgili olarak hazirlanacak
yoneltmelikleri inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmast,

7-Dernek ydnetim ve denetim kurullarinin bagkan ve Uyelerine verilecek
tcret ile her turld ddenek, yolluk ve dernek hizmetleri igin gdreviendirilecek
tyelere verilecek gindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

8-Dernedin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlagtinimasi,

9-Yurt disindaki dernek ve kuruluslara Uye olarak katimasi veya ayriimasi,

10-Dernegin vakif kurmasi,

11-Dernegin fesih edilmesi,

12-Yénetim kurulunun diger énerilerinin incelenip karara baglanmasi,

13-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine
getiriimesi,

Genel kurul, dernedin diger organiarini denetler ve onlar hakl sebeplerle
her zaman gérevden alabilir. Genel kurul, Gyelige kabul ve Uyelikten gikarma
hakkinda son kararn verir. Dernedin en yetklh organi olarak dernegin diger bir
organina verilmemis olan igleri gorlir ve yetkileri kullanir.

Madde 11
Yénetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Yénetim Kurulu, dokuz asil ve dokuz yedek (ye olarak genel kurulca
secilir. Yonetim kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gorev
béllisimi yaparak bagkan, baskan yardimcisi, genel sekreter, mali sekreter,
sosyal ve bilimsel isler sekreteri, teskilatlanma sekreterini ve (¢ Uye yonetim
kurulu Gyesini belirier.

Yonetim kurulu toplantilanna katilan lyelerin yasal harcirah, yolluk ve
hakkihuzur tGcretleri denir.

Mazeretsiz olarak ardarda iki, gorev siresince toplam bes toplantiya
katiimayan yénetim kurulu {iyesi gorevinden istifa etmig sayir.

Yonetim kurulu, tim Oyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman, en geg Ug
ayda bir toplantiya ¢agrilabilir. Uye tamsayisinin yansindan bir faziasinin hazir
bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplanttya katilan Uye tam sayisinin salt
gogunlugu ile ahnir.

Yonetim kurulu asil (yelidinde istifa veya baska sebeplerden dolayi
bosalma oldudu takdirde genel kurulda segilen yedek Uyelerden biri goreve
cagrilir.

A-)Yonetim Kurulunun Ortak Gorev ve Yetkileri

Yénetim kuruiu asagdidaki hususlan yerine getirir.

1-Derned! temsil etmek veya bu hususta kendi uyeiermden b|r veya
birkacina yetki vermek,

2-Gelir ve gider hesaplarina iligkin islemleri yapmak ve geleoek c?bhei‘ne alt
butceyi hazirlayarak genel kurula sunmak, ; p
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3-Dernedin calismalart ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul
onayina sunmak

4-Genel kurulun verdidi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernede ait
tasinir ve tasinmaz mallari satmak, bina veya tesis inga ettirmek, kira
stzlesmesi yapmak, dernek jehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

5-Gerekli gérilen bdlgelerde temsilci segilmesini saglamak,

6-Genel kurulda alinan kararlari uygulamak,

7-Her faaliyet yili sonunda dernegdin igsletme hesabi tablosu veya bilango ve
gelir tablosu ile yoénetim kurulu galismalarini agiklayan raporunu duzenlemek,
toplandidinda gene! kurula sunmak,

8- Bltgenin uygulanmasini saglamak,

g-Dernede Uye alinmasi veya ulyelikten cikanima hususlaninda karar

vermek.

10-Dernedin amacini gergeklestirmek igin her cesit karan almak ve
uygulamak,

11-Mevzuatin kendisine verdigi diger gérevleri yapmak ve yetkileri
kullanmak,

B-)Yénetim Kurulu Baskaninin Gérev ve Yetkileri

1- Yénetim Kuruluna baskanlik eder.

2- Dernedi idari ve yargi makamlarina, gergek ve tizel kigilere ve
kuruluslara, yabanci Glkelerdeki benzeri kuruluslara kargi temsil eder.

3- Dernegin amaci ile ilgili caligmalara komite ve komisyonlara katilabilir
veya bagkanhk yapabilir.

4- Dernegin tim organlannda oy ve stz hakki vardir.

5- Yonetici ve personelden izahat alir. Dernegin ita amiridir.

6- Mali konularda Mali sekreter, idari konularda genel sekreterle belgeleri
imzalar.

7. Dernekteki tim burolarin amiri olup, her tirld galismalar denetler ve
tetkik eder.

8. Dernek adina basin toplantisi yapmak ve beyanatta bulunmak yetkisi
baskana aittir.

9. Yénetim Kurulunun saptayacad miktarda avansi mali sekreterin bilgisi
dahilinde Uzerinde bulundurmaya ve bundan harcama yapmaya
yetkilidir

10- Dernekte calisan personelin, tcret, harcirah ve ikramiyeleri ile atélye,
is kollarinda yapiimasi zorunlu masraflar tutarindaki parayr mali
sekreter ile birlikte bankadan gekip harcama yapabilir.

11- Dustiniilemeyen giderler igin ayhk olarak, Yénetim Kurulunun
saptayacag paray bilgisinde harcama yetkisine sahiptir.

C-)Yénetim Kurulu Bagkan Yardimcisinin Gorev ve Yetkileri

1. Baskanin izninin olmasi veya ayriimasi halinde gbrevlgﬁﬁi‘fﬁﬁ‘h@l&
yetkilerini kullanmak AT “fi,_w
2. Baskanin teklifini ve ydnetim kurulu karari ile genel’b skamnthgorey:

ve yetkilerinden belirtilerek devredilen gérevleri yapmak,?i i kyllanmbktr
P N 2
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¢ -)Genel Sekreterin Grev ve Yetkileri

1- Dernedin bitin yazigmalarini dizenler ve ydnetir. Bununla ilgili defter
ve kayitlar tutar, belgeleri sakiar

2- Baskan ile beraber idari yazigmalan imzalar. Tek imza ile yazigmaya
yetkili olmamakla beraber dernek ici hizmetlerle ve (yelerle olan
miinasebetlere ait yazigmalan imzalayabilir

3- Yonetim Kurulu glindemini diizenler ve incelemeye imkan verecek bir
sire icinde Uyelere génderilmesini temin eder.

4- Toplant: tutanaklarini tutar ve imzalanmasini temin eder.

5- Dernek biinyesinde istihdam edilen elemanlanin 8zlUk iglemlerini
yuratar.

6- Dernek Baskaninin butunmadidi her yerde dernedi temsil etme hakki
bulunmaktadir.

7-Dernedin biitiin faaliyetlerini Sosyal ve Bilimsel isler Sekreteri ile ortak
diizenler ve yonetir.

D-)Mali Sekreterin Gorev ve Yetkileri

1- Dernedin mali iglerini dizenler ve sorumlulugu altinda yOratar.

2- Gelir giderlerle ilgili defter ve kayitlar tutar, her turlii belgeyi saklar.
3- Baskan ile beraber mali yazigmalan imzalar, tek imza yetkisi yoktur.
4- Genel Kurula sunulacak mali raporu haziriar.

E-)Teskilatlanma Sekreterinin Gorev ve Yetkileri

1- Oncelikle dernek genel merkezi ve Uyeler ardindan varsa Temsilciler
arasinda koordinasyon ve igbirligini saglar

2- Uyeler, géreviendirilecek ve gorevden alinacak Temsilciler ile ilgili
arastirmalar yapar

3- Hazirlayacadi raporu Yonetim Kuruluna sunar

4- Dernek faaliyetierinden ve mesleki alan ile iigili tdm gelismelerden
tyeleri haberdar eder.

F-)Sosyal ve Bilimsel Isler Sekreterinin Gorev ve Yetkilileri

1-Dernedin dizenleyecedi faaliyetlerle ilgili arastirmalar yapip, yénetim
kuruluna teklifte bulunur, organize eder ve sonug raporu hazirlar Yénetim
Kuruluna sunar.

2- Dernek amacina ulasmak ugruna dizenlenecek, hazirlanacak her tarid
projenin ve organizasyonun baslangici, strdUrdlmesi ve sonlandiriimasina
iligkin tim konulardan ybdnetim kurulunda baskan ve genel sekretere karst
birinci dereceden sorumlu olur. S

N
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G-) Uye Yénetim Kurulu Uyeleri
Ug UOye ydnetim kurulu Uyesi dernedin glncel ihtiyaglan g6z &niinde
bulundurularak belirlenecek gérevler dahilinde galismalarnni yGritirler.

Madde 12
Denetim Kurulunun Tegkili, Gorev ve Yetkileri

Denetim Kurulu, (g asll ve {¢ yedek (ye olarak genel kurulca segilir.
Denetim kurulu asil (yeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolayl bogsalma
oldudu takdirde gene! kurulda aldigs oy coklugu sirasina gore yedek {iyelerin
gbreve cagrilmasi mecburidir.

A-)Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernegin tizOdunde gdsterilen amag ve amacin
gergeklestiriimesi igin sirdlrilecedi belirtilen galisma konulan dogrultusunda
faaliyet gosterip gdstermedidini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve
dernek tiizi§iine uygun olarak tutulup tutulmadidini, dernek tiiziglnde tespit
edilen esas ve usullere gére ve 6 aylik sireyi gegmeyen araliklarla denetler ve
denetim sonuglarini bir rapor halinde yénetim kuruluna ve toplandidinda genel
kurula sunar.

Madde 13
Dernegin Gelir Kaynaklan

Dernedin gelir kaynaklar asagida sayilmistir.

1-Uye Aidati; Uyelerden giris 6dentisi olarak 100,00 TL, yilik olarak da 100,00
TL aidat alimir. Bu miktarlan artirmaya veya eksiltmeye genel kuru! yetkilidir.
2-Gercek ve tizel kigilerin kendi istedi ile dernede vyaptiklan badis ve
yardimlar,

3-Dernek tarafindan tertiplenen ¢ay ve yemekii toplanti, gezi ve eglence,
temsil, konser, spor yarismasi, alan ile ilgili editici bilgilendirici kurslar,
materyaller ve konferanslar vb. faaliyetlerden sadlanan gelirler,

4-Dernegdin mal varidindan elde edilen gelirler,

5-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hikimlerine uygun olarak toplanacak
badis ve yardimlar.

6-Dernedin, amacim gerceklestirmek igin ihtiya¢ duydudu geliri temin etmek
amaciyla giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar.

7-Diger gelirler.

Madde 14
Dernedin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler
A-)Defter tutma esaslar;
Dernekte, isletme hesabl esasina gdre defter tutulur. Ancak, ylhk brat
gelirin 2005 yilt igin 500 Bin TL’ yi agsmasi durumunda takip.eder= hesap
- déneminden baslayarak bildngo esasina gdre defter tutulur. Bllént’,‘d QSagma
gecilmesi durumunda, st Uste ki hesap déneminde yukarnda® bellrt;ien\ha‘ﬂdin
altina distllrse, takip eden yildan itibaren igletme hesabi €594 a dOnUiEDi:]Il‘i

ETINATE

Kutuk No : 06-128-069
Dogrulama Kodu :164ffb16-6ca6-4c93-b824-5338bc4e7771
Dogrulama Linki :https://derbis.dernekler.gov.tr/OnlineTuzukDogrulamaWeb




11

Yukarida belirtiten hadde bagl kalmaksizin yoénetim kurulu karar ile bildngo
esasina gore defter tutuiabilir. Dernegin ticari igletmesi aciimasi durumunda,
bu ticari isletme igin, ayrica Vergi Usul Kanunu hiki{imlerine gobre defter
tutulur.

B-)Kayit Usulii
Dernedin defter ve kayitlan Dernekler Yénetmelidinde belirtilen usul ve
esasa uygun olarak tutulur.

¥ C-)Tutulacak Defterler
Dernekte, asagida yazil defterler tutulur.
A)isletme hesab: esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar
asagidaki gibidir:

1-Karar Defteri: Ydnetim kurulu karariar tarih ve numara sirasiyla bu
deftere yaz/lr ve kararlann alty toplantiya kattlan Uyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege Uye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege
giris ve c¢ikig tarihleri bu deftere islenir, Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat
miktarlarn bu deftere iglenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile
bu deftere kaydedilir. Gelen evrakin asillan ve giden evrakin kopyalan
dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklar ¢iktisi alinmak
suretiyle saklanir.

4-Demirbas Defteri: Dernede ait demirbaglarin edinme tarihi ve sekli ile
kullaniidiklan veya verildikleri yerler ve kullanim slirelerini dolduranlarin
kayittan digurilmesi bu deftere iglenir.

5-Isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler
acik ve diizenli olarak bu deftere iglenir.

6-Alind: Belgesi Kayit Defteri: Ahndi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu
belgeleri alan ve iade edenlerin adi, soyadi ve imzalan ile aldiklar ve iade
ettikleri tarihler bu deftere iglenir.

B)BilAngo esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki
gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2, 3 ve 6 nal alt bentlerinde kayith defterler bilango
esasinda defter tutulmasi durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri, Blyik Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin
tutulma usull ile kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye
Bakanligina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama
Genel Teblifleri esastarina gére yapilir.

Y. D-)Defterlerin Tasdiki
Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya baglamadan.once il
dernekler mudiriigine veya notere tasdik ettirilir. Bu~ teferterin
" kullanilmasina sayfalari bitene kadar devam edilir ve defterlerin ara.’ sdiki
~ yapimaz. Ancak, bildngo esasina gdre tutulan defterler ile forjm szaiSureldl
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form yaprakh defterlerin, kullanilacadi yildan 6nce gelen son ayda, her yil
yeniden tasdik ettiriimesi zorunludur.

E-)Gelir Tablosu ve Bildngo Diizenlenmesi

Isletme hesabi esasina gore kayit tutulmasi durumunda yilsonlarinda (31
Arahk) (Dernekler Yonetmeligi EK-16'da belirtilen) *Isletme Hesabi Tablosu”
dizenlenir. Bildngo esasina gére defter tutulmasi durumunda ise, yilsonlarinda
(31 Aralik), Maliye Bakanliginca yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel
Teblidlerini esas alarak bildngo ve gelir tablosu dlizenlenir.

Madde 15 ]
Dernedin Gelir ve Gider Islemleri

Gelir ve gider belgeleri; Dernek gelirleri, (Dernekler Yénetmeligi EK- 17°de
grnedi bulunan) “Alindi Belgesi” ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar
aracihdi ile tahsili halinde banka tarafindan dizenienen dekont, hesap belgesi
veya hesap 6zeti gibi belgeler alindi belgesi yerine geger. Dernek giderleri ise
fatura, perakende satig fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile
yapilir. Ancak dernedin, Gelir Vergisi Kanununun 94’Unct maddesi kapsaminda
bulunan ddemeleri icin Vergi Usul Kanunu hikimlerine gbre gider pusulasi, bu
kapsamda da bulunmayan odemeleri igin (Dernekler Yénetmeligi EK-13'te
érnedi bulunan) “Gider Makbuzu” dizenlenir. Dernek tarafindan Kisi, kurum
veya kuruluglara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri (Dernekler
vénetmeliji EK-14'te 6rnedi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir.
Kisi, kurum veya kuruluglar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve
hizmet teslimleri ise (Dernekler Yénetmeligi EK-15te &rnedi bulunan) “Ayni
Bads Alindi Belgesi” ile kabul edilir.

A-)Alind: Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri” (Dernekler
Yénetmeligi EK- 17'de gdésterilen bigim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla,
matbaaya bastinlir,

Alind) belgelerinin bastinlmasi ve kontrol, matbaadan teslim alnmasi,
deftere kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi
belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kigi veya kigiler tarafindan bu alindi
belgelerinin kullammina ve toplanilan gelirlerin teslimine iliskin hususlarda
Dernekler Yonetmeliginin ilgili hukimlerine gére hareket edilir.

B-)Yetki Belgesi

Dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya Kkisiler, yetki slresi de
belirtilmek suretiyle, yénetim kurulu karar: ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek
kisilerin agik kimligi, imzasi ve fotograflarini intiva eden (Dernekler Yonetmeligi
EK- 19'da 6rnedi bulunan) “Yetki Belgesi " dernek tarafindan (g n{isha.Starak
diizenlenerek, dernek yonetim kurulu bagkaninca onaylanir. Yetki beld‘e!éj"iﬁ{p
birer sureti dernekler birimlerine verilir. Yetki belgesi ile iigili; gegigikliRler
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Dernek adina gelir tahsil edecek kisiler, ancak adlarina diizenlenen yetki
belgelerinin bir suretinin dernekler birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil
etmeye baglayabilirler. Yetki belgesinin kullanimi, yenilenmesi, iadesi ve sair
hususlarda Dernekler Yénetmelidinin ilgili hilkimlerine gore hareket edilir.

C-)Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi

Defterler harig olmak (zere, dernek tarafindan kullanilan ahnd, belgeleri,
harcama belgeleri ve dijer belgeler zel kanunlarda belirtilen sireler sakl
kalmak Uzere, kaydedildikleri defterlerdeki say ve tarih diizenine uygun olarak
5 yil sireyle saklanir.

Madde 16
Beyanname Verilmesi

Dernegin, bir 6nceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin
yllsonu itibariyla sonuglarmna iliskin (Dernekler Yonetmeligi EK-21’de sunulan)
“Dernek Beyannamesi” dernek yoénetim kurulu tarafindan doldurarak, her
takvim yihmin ilk dért ay iginde dernek baskani tarafindan mahallin milki idare
amirligine verilir.

Madde 17
Bildirim Yiikimlilagii

Mulki amirli§e yapilacak bildirimler;
K A-)Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya oladanisti genel kurul toplantilarini izleyen otuz gun iginde,
yonetim ve denetim kurullari ile dijer organlara segilen asil ve yedek Gyeler]
iceren (Dernekler Yonetmeligi EK-3’ te sunulan) “Genel Kurul Sonug Bildirimi”
ve ekleri ydnetim kurulu baskan: tarafindan miilki idare amirligine bildirilir:

Genel kurul sonug bildirimine;

1-Divan bagkani, baskan yardimcilan ve yazman tarafindan tmzalanmig
genel kurul toplanti tutanadi 6rnedgi,

2-TlzUk degisikligi yapilmissa, tlzagin dedisen maddelerinin yeni ve eski
gekli ile dernek tizdgunin son geklinin her sayfasi ybnetim kurulunca
imzalanmig érnegi eklenir.

B-)Tasinmazlarin Bildirilmesi
Dernedin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz gin iginde

(Dernekler Yonetmeli§i EK-26'da sunulan) “Taginmaz Mal Bildirimi“ni
doldurmak suretiyle milki idare amirligine bildirilir.

fc-)Yurtdlsmdan Yardim Alma Bildirimi

B
%

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim ahnacak olmasi durumundajyardim
alinmadan Gnce (Dernekier Yénetmeligi EK-4'te belirtilen) “Yi disindan’Yardim

S
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Alma Bildirimi” iki niisha olarak doidurup mulki idare amirligine bildirimde
bulunuriar.

Bildirim formuna, yurt disindan yardm alinmasi hususunda alinmig yonetim
kurulu karar 6rnedi, varsa bu konuda dlzenlenen protokol, sGzlesme ve
benzeri belgeler ile yardmin aktarildidi hesaba iliskin dekont, hesap belgesi,
ekstra ve benzeri belgenin bir érnedi de eklenir. Nakdi yardimlarin bankalar
aracihdiyla alinmasi ve kullaniimadan 8nce bildirim gartinin yerine getiriimesi
zorunludur.

D-)Kamu Kurum ve Kuruluslari Ile Birlikte Yiiriitillen Ortak Projelerle
ilgili Bildirimi

Dernedin gérev alanina iligkin konularda kamu kurum ve kuruluslar ile
ylrittiii ortak projelerle ilgili olarak yaptlan protokol ve projenin ornegi
(Dernekler Ydénetmeligi EK- 23'de gdsterilen) “Proje Bildirimi"ne eklenerek,
protokol tarihini izleyen bir ay iginde dernek merkezinin bulundugu yerin
valilifine verilir.

E-)Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernedin yerlesim yerinde meydana gelen dedigiklik (Dernekier
Yénetmeligi EK-24'te belirtilen) “Yerlegim Yeri Degigiklik Bildirimi*; genel kurul
toplantisi disinda dernek organlarinda meydana gelen dedigiklikler (Dernekler
Yénetmeligi EK-25'te belirtilen) “Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi”
doldurulmak suretivle, dedisiklig! izleyen otuz giin iginde mulki idare amirligine
bildirilir. Dernek tiiziiglnde yapilan dedigiklikier de tiziik dedisikliginin yapildidi
genel kurul toplantisini izleyen otuz gun iginde, genel kurul sonug bildirimi
ekinde miulki idare amirlidine bildirilir.

Madde 18
Dernedin I¢ Denetimi

Dernekte genel kurul, ydnetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan ic
denetim vapilabilecedi gibi, badimsiz denetim kurulugiarina da denetim
yaptirifabilir. Gene! kurul, yénetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca
denetim yapilmig olmasi, denetim kurulunun yUkUimlaligoni ortadan
kaldirmaz. Denetim kurulu tarafindan en ge¢ 6 ayda bir dernegdin denetimi
gerceklestirilir. Genel kurul veya yodnetim kurulu, gerek goralen hallerde
denetim yapabilir veya bagdimsiz denetim kuruluglarina denetim yaptirabilir.

Madde 19
Dernedin Bor¢clanma Usulleri

Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetierini yuriitebilmek Igin ihtiyag
duyulmasi halinde yénetim kurulu karari ile borglanma yapabilir. Bu bor¢lanma
kredili mal ve hizmet alhmi konularinda olabilecedi gibi nakit olarak ta
yapilabilir. Ancak bu borglanma, dernegdin gelir kaynaklari ile kargilstiaifayacak
miktarlarda ve dernedi ddeme giicligiine dusiirecek nitelikte yapilafdzi ;{:i‘“\‘ﬁ
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Madde 20
Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecedi

Tlzik dedisikligi genel kurul karar ile yapilabilir. Genel kurulda tizik

degisikligi yapilabilmesi igin genel kurula katilma hakki bulunan Uyelerin 2/3
gogunlugu aramr. Codunlugun sadlanamamast sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz.
Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi, yonetim ve denetim kuruilan tye tam
sayisinin iki katindan az olamaz. Tizilk dedisikligi icin gerekli olan karar
gogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan iyelerin oylarinin
2/3'0’'dur. Genel kurulda tizik degdisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

Madde 21
Dernegin Feshi ve Mal Varhdimin Tasfiye Sekli

Genel kurul, her zaman dernedin feshine karar verebilir. Genel kurulda
fesih konusunun gorigulebiimesi igin genel kurula katima hakki bulunan
uyelerin  2/3 g¢odunlugu aranir. Cogunlugun sadlanamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida codunluk aranmaz. Ancak,
bu toplantiya katilan dye sayisi, yénetim ve denetim kurullan (ye tam sayisinin
iki katindan az olamaz. Fesih kararnin alnabilmesi icin gerekli olan karar
codunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan iyelerin oylannin
2/370’'dur. Genel kurulda fesih karari oylamasi agik olarak yapilir.

A-)Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih karan verildiinde, dernedin para, mal ve haklarinin
tasfiyesi Genel Kurulun belirledidi ¢ Gyeden olusan tasfiye kurulunca yapilir.
Bu iglemlere, feshe iliskin genel kurul kararinin alindidi veya kendiliginden sona
erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir. Tasfiye siiresi iginde biitiin
islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde Isaret Dili Tercimanlar Dernegi”
ibaresi kullambr. Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernedin para, mal ve
haklarinin tasfiyesi islemlerini bagtan sonuna kadar tamamlamakla gérevli ve
yetkilidir. Bu kurul, dnce dernedin hesaplarini inceler. Inceleme esnasinda
dernege ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka
kayitlar ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yiikimlilUkleri bir
tutanaga baglanir. Tasflye iglemeleri sirasinda dernegin alacaklilarina ¢agrida
bulunulur ve varsa mallari paraya cevrilerek alacaklilara &denir. Dernegin
alacakl olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve
borglarn ddenmesinden sonra kalan tim para, mal ve haklari, genel kurulda
belirlenen yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek vyer bel:rlenmemlsse
dernegin bulundugu ildeki amacina en yakin ve fesih edildidi tarihte en fazla
Uyeye sahip dernede devredilir. Tasfiyeye iligkin tim lslemler fasfiye
tutanadinda gosterilir ve tasfiye iglemleri, milki idare amirikleringe' ﬁdkl;bh;
nedene dayanilarak verilen ek sireler harig (¢ ay icinde tamamlanw Bgme‘ﬁin{‘,
para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal 1slemler|mn tamamlanﬁﬁasm! mutéakip ‘g
tasf‘ye kurulu tarafindag durumun yedi gin iginde bir ya24 llf{ ﬂem;ék;
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merkezinin bulundugu yerin milki idare amirligine bildiriimesi ve bu yaziya
tasfiye tutanadinin da eklenmesi zorunludur. Dernedin defter ve belgelerini
tasfiye kurulu sifatiyla son genel kurulca segilen tasfiye lyeleri saklamakla
goérevlidir. Bu gbrev, bir yénetim kurulu Uyesine de verilebilir. Bu defter ve
belgelerin saklanma siiresi beg yildir.

Madde 22
Kurucu Uyelerin Adi ve Soyadi

1-Erciiment TANRIVERDI
2-Halise DELER

3-Basak TURKUGUR
4-Arzu GOZTEPE

5-Azmi TUNCEL

6-Yeliz KUBILAY

7-Cem AKTUNA

Madde 23
Isaret Dili Terciimanlari Dernegi Etik Kurallar

¢ [letisim mahremiyeti standardina bagh kalmak.
Cinsiyet, din,yas,engellilik yada diger faktérlere bakmaksizin hizmet
saglamak

¢« Misteri ihtiyaglarint ve tercime &ncesi ve tercume esnasinda
terclimeyi degerlendirmek ve gerekli ayarlamalar yapmak.

« Cevirisi yapilan mesajin igerigini ve ruhunu misterinin en iyi anladigi
dili kullanarak ve sadduyulu bir sekilde hatalar dizelterek aktarmak.

e Mesajl tam iletebilmek veya istisnai iletisim zorluklarina cevap
buimak igin gerektiginde destek aramak.

+ Tavsiye veya kisisel fikrini beyan etmekten uzak durmak.
Miisterinin haklarini ¢ignemeden, sadduyulu bir sekilde mevcut
tercimeyi gergekiestirmek,

e Meslegi ilgilendiren yasalar, politikalar, kurallar ve duzenlemelerle

yakindan ilgilenmek.

Kendilerini ¢zel terciime durumlarina gére ayarlamak.

MUsterilerine saygi géstermexk.

Meslektaglarina saygl gostermek.

Profesyonel gelismeyle ilgilenmek.

isaret Dili Tercimanlari Dernedi (IDTD) meslek elemanlarinin
yukanda bahsedilen Etik Kurallarina uymalar igin galigir ve surekliliginin
saglanmasi igin meslek elemanlarini destekler.

e
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Madde 24
Hiikiim Eksikligi

is bu tizik 24 maddeden olugmus olup Bu tiizikte belirtiimemis
hususlarda Dernekler Kanunu, Tirk Medeni Kanunu ve bu Kanunlara atfen
gikartiimig olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler
hakkindaki hikUmieri uygulanir.

1- BANU TURKUGUR SAHIN —_— . = aA)

2- SELVER AYTEKIN

3- SERHAT OZTURK /4//1
NESLIHAN KURT CM

BASAK ALBAY =<t 70~

=Y
'

un
1

KADIR DEMIR

7- DILAN KENTKURAN ARIK S&(‘
8- AYDIN TURK (0,/)

9- SEVIL ULASIR O'W

)]
1
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